Beloningsbeleid Home for Kurds

De bestuursleden zijn als vrijwilliger aan Home for Kurds verbonden. Zij worden niet betaald voor hun

diensten. Wel kunnen zij onkosten declareren.

Voor zowel directeur als personeel streven we ernaar om een beloning conform CAO Protestantse
Kerk te verwezenlijken. Door gebrek aan inkomsten en overeenstemming hierover met de betreffende
medewerkers zijn de salarissen tot nu toe tussen 40% en 80% van de vergelijkbare inschaling binnen

de CAO Protestantse Kerk.



